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Wyzsza Szkota Oficerska Sit Powietrznych w Dg¢blinie (WSOSP a prawdopodobnie
od 01.10.2018 Lotnicza Akademia Lotnicza LAW), powszechnie znana, jako ,,Szkota Orlat”
to jedyna polska uczelnia wojskowa ksztatcagca personel lotniczy na potrzeby lotnictwa
wojskowego. Zblizajaca si¢ Setna rocznica powstania polskiego lotnictwa, to doskonata
okazja, aby spojrze¢ na nig oraz na istniejacy program szkolenia personelu latajacego, pod
katem ewolucji programow szkoleniowych, analizy programéw ksztatcenia oraz wymagan
stawianych kandydatom i absolwentom.

Zasady szkolenia lotniczego

Wspoélczesne sity zbrojne to konglomerat ogromnej roznorodnosci systemow
bojowych, rozpoznania, dowodzenia, oddzialywania psychologicznego, informacji i
dezinformacji. Sity zbrojne na dobre zadomowity si¢ w cyberprzestrzeni oraz w kosmosie. Z
roku na rok zacierajg si¢ roéznice pomi¢dzy poszczegdlnymi tradycyjnymi rodzajami sit
zbrojnych, ktoére praktycznie na wspdiczesnym polu walki nie s3 w stanie samodzielnie
realizowa¢ zadan bojowych. Doswiadczenia wspodtczesnych konfliktow zbrojnych pokazuja,
ze tylko tzw. operacja polgczona z udziatem, w wigkszosci wypadkow, wszystkich rodzajow
sit zbrojnych 1 wojsk maja szanse powodzenia. Wspodlczesne wojny o charakterze
hybrydowym beda mialy nieprzewidywalny charakter i przebieg. Nie oznacza to oczywiscie
tezy, ze ,tradycyjne” sposoby rozstrzygania konfliktow przechodza do historii. Swiadczy o
tym chociazby utrzymywany we wszystkich praktyczne armiach $wiata dotychczasowy,
zasadniczy podziat sit zbrojnych na: wojska ladowe, marynark¢ wojenng 1 sity powietrzne.
( wojska specjalne, gwardi¢ narodowg 1 inne). Zmianie natomiast ulegaja ich proporcje oraz
rola, jaka petnia na wspolczesnym polu walki. Rozpatrujac ten tradycyjny podziat sit
zbrojnych bezsprzecznie nalezy zauwazy¢é wspolczesng role, jaka przypada sitom
powietrznym a wigc najmtodszemu (z tych tradycyjnych), bo liczgcemu sobie niewiele ponad
sto lat rodzajowi sit zbrojnych, ktory ,,zadebiutowal” w trakcie I Wojny Swiatowej, natomiast
II Wojna Swiatowa doprowadzita do ,rewolucji” technicznej, taktycznej i strategicznej,
przypisujac lotnictwu wiodaca role we wspotczesnych konfliktach. Jest to wspotczesnie
najbardziej dynamicznie rozwijajacy si¢ rodzaj sil zbrojnych, ktéry na przestrzeni
kilkudziesigciu ostatnich lat, dokonat niesamowitego postepu, jezeli chodzi o mozliwosci
bojowe, ale i przestrzenne czy techniczne uzytkowanego sprzetu. Nalezy tylko wspomniec, ze
wspoélczesne samoloty bojowe bardzo czgsto wykonujg zadania bojowe operujac z baz
lotniczych oddalonych o setki czy tysigce kilometréw od rejonu konfliktu i odpalaja bron
precyzyjnego razenia z odlegtosci niekiedy setek kilometrow nie zblizajac si¢ nawet do rejonu
zagrozenia. Oczywiscie nie nalezy tego traktowac jako reguly, bo jednak zdecydowana
wickszos¢ statkow powietrznych (zaré6wno samolotow jak 1 §miglowcow) operuje w zasiggu
odziatywania przeciwnika co jest rownie skomplikowane i1 niebezpieczne. Nalezy rowniez
pamigta¢ o ogromnej liczbie samolotéw transportowych, rozpoznawczych, tankowcow czy
powietrznych stanowisk dowodzenia, bez ktéorych niemozliwe byloby prowadzenie
jakiejkolwiek operaciji.
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Mozliwos¢ prowadzenia tego rodzaju dziatan, oprocz posiadania okreslonego rodzaju
sprz¢tu, warunkuje posiadanie odpowiednio wyszkolonego personelu latajacego,
zabezpieczajacego oraz oczywiscie dowoddczego. Lotnictwo to najdrozszy rodzaj sit
zbrojnych, a niebagatelng skltadowa kosztoéw stanowi szkolenie personelu, ktéry musi
opanowac technike pilotowania, eksploatacji sprzetu, poruszania si¢ w skomplikowanej
przestrzeni powietrznej, taktycznej i operacyjnej, operowania uzbrojeniem no i oczywiscie
technike 1 taktyke walki powietrznej. Decydenci wojskowi musza mie¢ pewnos$¢, oddajac w
rece pilota, zar6wno sprze¢t 1 uzbrojenie wartosci niekiedy setek milionow dolardw, ale przede
wszystkim powodzenie calej operacji, ze jego poziom wyszkolenia gwarantuje
bezpieczenstwo 1 wykonanie zadania. Decydenci wojskowi musza mie¢ pewno$¢, ze oddajac
w rece pilota, zarowno sprzet i uzbrojenie wartosci niekiedy setek milionéw dolarow, ale
przede wszystkim powodzenie calej operacji, ze jego poziom wyszkolenia gwarantuje
bezpieczenstwo i wykonanie zadania. Z tych, ale rowniez z wielu innych wzgledow, system
szkolenia personelu latajacego to niezwykle istotny a zarazem skomplikowany mechanizm.

Na taki stan rzeczy majg decydujacy wptyw przede wszystkim dwa aspekty. Pierwszy
dotyczy wyszkolenia pilotdw, drugi zaawansowania technicznego wspotczesnych statkow
powietrznych. Warto jednak zauwazy¢, ze jedno warunkuje drugie i to wprowadzanie
nowoczesnego sprzgtu spowodowato m. in. wzrost wymagan w stosunku do pilota
wojskowego. Szczegélnie zauwazalne jest to w odniesieniu do pilotdw wielozadaniowych
samolotow bojowych, poniewaz oprocz najwyzszych wymagan zdrowotnych musza oni
opanowa¢ wiedze teoretyczng oraz naby¢ praktyczne umiejetnosci operowania statkiem
powietrznym, tak by wykorzysta¢ jego bojowy potencjal. Whbrew pozorom, pomimo
ogromnego skoku technicznego od czasow II Wojny Swiatowej, ogdlne zasady szkolenia
lotniczego nie ulegly wielkim zmianom.

Aktualrmapw: sekeltenigéelphaytne;na swiecie, funkcjonuje wielostopniowy system
szkolenta lotnitaggl: pidsiavwbompsakcicriadotragzey clementy szkolenia teoretycznego i
praktycznego, skipddja@paivansomiepe sakaleriapomicze;

- etap I1V: taktyczne szkolenie lotnicze.

Ze wzgledu na rosngce wymagania oraz redukcj¢ kosztow, osiagnigcie zaktadanych
efektow szkoleniowych jest przedsigwzigciem niezwykle trudnym. Stad tez w przygotowaniu
pilota samolotu ($miglowca) bojowego, wykorzystuje si¢ roznorodne narzedzia
I programy szkolenia, ktore pozwalajg usystematyzowac caly proces szkolenia lotniczego oraz
zrealizowac niezbedne przedsigwzigcia zarOwno na ziemi jak 1 w powietrzu. Zawarte w nich
informacje takie jak liczba oraz kolejno$¢ niezbednych do realizacji lotow, treningow,
¢wiczen, czy tez zaje¢ teoretycznych pozwalaja unikng¢ btedow i1 umozliwiajg utrzymanie
wysokiego poziomu jakosci z zachowaniem ram czasowych?. Najwiekszym przeobrazeniom
ulegt oczywiscie ostatni etap szkolenia taktycznego, ktdry zazwyczaj uaktualniany jest na
biezaco po doswiadczeniach z konfliktéw zbrojnych i ¢wiczen, wprowadzaniu nowych
rozwigzan technicznych czy tez uzbrojenia.

1 J. Bzymek J. Matrzak, Szkolenie pilotow w $wietle integracji Sit Powietrznych RP ze strukturami NATO,
Rozprawa doktorska, AON 2001.
2 T. Kulik, W Sulima, Organizacja szkolenia lotniczego pilotéw wielozadaniowych samolotéw bojowych w
Wielkiej Brytanii, WSOSP 2018.

NEPTUNE



Komentarza udziela gen. bryg. rez. pil. dr hab. Jan RAJCHEL, 2018. Publikacja w ramach projektu NEPTUNE fundacji Stratpoints. a

Istotnym elementem, ktory odréznia model szkolenia lotniczego z czasOw poczatkéw
lotnictwa od wspolczesnego jest powszechno$¢ uzycia symulatoréw lotniczych na kazdym
etapie szkolenia lotniczego poczawszy od selekcji i doboru kandydatéw a zakonczywszy na
skomplikowanym szkoleniu taktycznym i sytuacyjnych gdzie wspotdziatanie realizowane jest
nie tylko pomigdzy réznymi typami statkow powietrznych, ale rowniez z innymi rodzajami
wojsk. W tym miejscu nalezy jednak zaznaczyé, ze poczatkowy optymizm, co do szkolenia
pilotbw wojskowych na symulatorach poprzez wszystkie etapy, praktycznie bez
wykorzystywania rzeczywistych statkbw powietrznych (lub zredukowania tylko do
niezbednego minimum) zostat nieco wyhamowany na podstawie do§wiadczen amerykanskich
i brytyjskich z realnych dzialan bojowych. Spowodowane zostalo to pewna utomnoscia
psychiki ludzkiej, ktora to spowodowata niepozadane dzialania pilotéw w sytuacjach
ekstremalnych, od ktoérych zalezato zycie pilota badz wykonanie zadania. Brak realnych
zagrozen podczas szkolen symulatorowych, powoduje zanik pewnych naturalnych hamulcow
psychicznych wsérod personelu latajacego, ktore stajg si¢ niebezpieczne dla nich samych a tym
samym grozg utratg zycia, sprzetu lub niewykonaniem zadania, Nie wiadomo czy sg to
ostateczne rozwigzania i nie jesteSmy w posiadaniu wiarygodnych danych, na jakiej
podstawie dokonano takich podzialow ale faktem jest, ze brytyjski Royal Air Force przyjat w
ostatniej, obowigzujacej koncepcji szkolenia lotnictwa bojowego, ze maksymalna ilo$¢ lotow
na symulatorze nie moze przekroczyé 50% ogolnej ilosci lotow?. Jest to odmienne podejscie
niz np. w szkoleniu pilotéw lotnictwa komercyjnego gdzie np. przeszkolenie na poszczegdlne
typy samolotow pasazerskich niekiedy w 100 % realizowane jest na symulatorach a pierwszy
lot na danym typie samolotu wykonywany jest, co prawda w sktadzie zatogi z instruktorem
pilotem, ale z pasazerami na poktadzie.

Pomijajac  ograniczenia  przedstawione powyzej, Szkolenie  symulatorowe
zdominowato wszystkie aktualnie obowigzujace koncepcje szkoleniowe. Jest to nicodzowny
element wspotczesnego szkolenia lotniczego 1 podobnie jak stopien zaawansowania szkolenia
lotniczego powinien narasta¢ stopniowo i wyprzedza¢ o krok kolejne jego elementy.
Docelowo przyjmuje si¢, ze kazdy nowy element szkolenia lotniczego powinien by¢
poprzedzony pozytywnie zaliczonym na symulatorze elementem szkoleniowym. Nieco inne
zasady przyjmuje si¢ dla zalog wyszkolonych, ktore loty na symulatorach wykonuja wg $cisle
okreslonych ,,grafikow” w okre§lonych rezimach czasowych. Z reguly te obowigzkowe
szkolenia dotycza sytuacji szczegdlnych w locie 1 najbardziej skomplikowanych zadan
przewidzianych dla danego typu statku powietrznego. Przyjmuje si¢ nast¢pujacg ogdlng
klasyfikacje symulatoréw lotniczych:

- Full Flight Simulator (FFS) - najbardziej zaawansowany technicznie rodzaj
symulatora. Kompletna, pelnowymiarowa 1 funkcjonalna replika kokpitu danego typu,
modelu lub serii statku powietrznego potaczona z odpowiednim systemem komputerowym
niezbednym do odwzorowania statku powietrznego podczas operacji na ziemi i w powietrzu.
System wizualizacji zapewnia widok poza kokpitem, a system sitownikéw odwzorowuje
wrazenia ruchowe. Urzadzenia tego typu wykorzystuje si¢ m.in. do treningu personelu
latajacego w niebezpiecznych stanach lotu, wyrobienia odpowiednich nawykow.

3 <http://www.ainonline.com/aviation-news/defense/2016-06-17/f-35-training-gap-looms> [dostep:
25.06.2018r.].
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- Flight Training Device (FTD) - kompletna, pelnowymiarowa i funkcjonalna replika
instrumentow, wyposazenia i paneli kontrolnych danego typu statku powietrznego potaczona
z odpowiednim systemem komputerowym niezbe¢dnym do odwzorowania statku
powietrznego w warunkach na ziemi 1 w powietrzu. Urzadzenia tego typu nie musza by¢
wyposazone w systemy wizualizacji i odwzorowania wrazen ruchowych.

- Flight and Navigation Procedures Trainer (FNPT) - model kokpitu potaczony z
odpowiednim systemem komputerowym niezbednym do reprezentacji danego typu lub danej
grupy typéw statkow powietrznych podczas wykonywania operacji w locie. Urzadzenia tego
typu wykorzystywane sg m.in. do treningu lotu proceduralnego i nawigacji.

- Basic Instrument Training Device (BITD) - urzadzenie odwzorowujace przyrzady
statku powietrznego (mozliwe ich wy$wietlanie na ekranie monitora) umozliwiajace trening
co najmniej proceduralnych aspektow lotu przyrzadowego.

Osobng kwestig jest symulatorowe szkolenie taktyczne, ktore realizuje si¢ w tzw. Air
Battlespace Training Centre gdzie oprocz zaprogramowanego realnego srodowiska, w ktorym
bedzie realizowane zadanie bojowe, mozna takze zaprogramowac doktadnie cel ataku w
realnej sytuacji taktycznej, tacznie ze wspolnym wykonywaniem lotu w okreslonym
ugrupowaniu taktycznym wykonywanym przez innych pilotow w sprzggnietych w sieé
innych symulatorach no 1 oczywiscie przeciwdziatanie przeciwnika. Tego rodzaju
zintegrowane centra mogg réwniez dotyczy¢ innych rodzajow lotnictwa czy innych rodzajow
wojsk. Zaleta tego rodzaju rozwian jest brak programowanej symulacji a lot rozgrywa si¢
zgodnie z konieczno$cig reakcji na decyzje podjete w danej chwili przez innych uczestnikow
symulacji lub instruktora. Oczywiscie tego rodzaju centra symulacyjne nie sg powszechnie
stosowane w szkoleniu lotniczym ze wzg. na dostepno$¢ tego rodzaju systemoOw
szkoleniowych.

Polskie Sity Powietrzne sa w stosunkowo dobrej sytuacji, jezeli chodzi o wsparcie
szkolenia lotniczego za pomocg systemu symulacji. Wszystkie wprowadzane w ostatnich
latach na uzbrojenie statki powietrzne sa wsparte poprzez symulatorowy system szkoleniowy,
ktéry zostat zakupiony wraz ze statkami powietrznymi lub jest dostepny na nasze potrzeby u
producenta. Nieco gorsza sytuacja wystepuje w starszych typach statkow powietrznych, gdzie
wystepuja pewne braki. W dobrej sytuacji jest Wyzsza Szkota Oficerska Sit Powietrznych,
ktéra rozbudowata w latach 2009 — 2016 wiasne Centrum Szkolenia i Doskonalenia Personelu
Lotniczego o ponad 20 nowych symulatoréw, nie tylko wykorzystywanych w szkoleniu
personelu latajacego, ale rowniez kontroleréw ruchu lotniczego, nawigator6w naprowadzania,
wysuni¢tych nawigatorOw naprowadzania oraz operatorOw bezpilotowcow. Wspolnie z
centrum symulatorowym 4 SLSz stanowi jeden z najlepiej wyposazonych tego typu osrodkow
w Europie, pokrywajac w pelni potrzeby i wymagania szkoleniowe polskich sit powietrznych.
W sktad centrum symulacji 4 SLSz wchodza najwyzszej klasy symulatory SW-4, M-28 Bryza
oraz M-346. Na szczegdlng uwage zashluguja mozliwosci systemu szkoleniowego M-346
Master, ktory w roku 2014 zostal zakupiony na potrzeby szkolenia polskich pilotow pod
katem docelowych samolotéw F-16. Zintegrowany System Szkoleniowy (Integrated Training
System - ITS) to samolot M-346, Naziemny System Szkoleniowy (GBTS), Zintegrowany
System Wsparcia Logistycznego (ILS). GBTS to skomplikowany, nowoczesny stosem
szkoleniowy sktadajacy si¢ z trenazeréw CBT (computer based training), trenazery SBT
(simulator based training), symulator misji (FMS) z kopulastag ostong w pelnym zakresie

NEPTUNE




Komentarza udziela gen. bryg. rez. pil. dr hab. Jan RAJCHEL, 2018. Publikacja w ramach projektu NEPTUNE fundacji Stratpoints.

widzenia - 360 stopni, stacji planowania misji i sktadania raportu (MPDS), stacji
monitorowania misji w czasie rzeczywistym (RTMS). Kompleksowe wykorzystanie systemu
umozliwia praktycznie nieograniczone mozliwosci nauki, treningu 1 praktycznego
wykonywania zadah w powietrzu w czasie, ktorych symulacja konkretnej sytuacji moze
nastgpi¢ na ziemi.

System szkolenia lotniczego polskich sil powietrznych

Rozpoczynajac analiz¢ naszego systemu szkolenia lotniczego 1 jego docelowego
ksztaltu nie sposob nie odnies¢ si¢ do historii. Jak juz bylo zaprezentowane na wstepie,
ogblne zasady doboru personelu lotniczego 1 gléwne reguly szkolenia nie zmienily si¢
znaczne od momentu, kiedy to lotnictwo stawalo si¢ odregbnym rodzajem sit zbrojnych.
Genezy polskiego szkolnictwa lotniczego nalezy doszukiwaé si¢ juz w trakcie 1 wojny
swiatowej, jednakze trwale jego fundamenty zbudowane zostaly po uzyskaniu niepodlegtosci
w 1918 roku. Najwczesniej, bo juz 20 grudnia 1918 roku powotano do zycia Wojskowa
Szkole Lotniczg w Warszawie, natomiast w styczniu 1919 roku rozpoczeto szkolenie w
Poznaniu. Rok ten owocuje powstaniem szeregu szkot, ktorych zadaniem przede wszystkim
byta weryfikacja umiejetnosci wyszkolonego w armiach zaborczych wojskowego personelu
lotniczego. Istotne znaczenie dla rozwoju szkolnictwa lotniczego miato przybycie do kraju 12
maja 1919 roku doskonale zorganizowanej i doskonale wyposazonej tzw. Francuskiej Szkoty
Pilotow, ktora powstala w ramach Armii Polskiej we Francji. Powstanie w roku 1925
Oficerskiej Szkoty Lotniczej (w Grudzigdzu, w 1927 przeniesiona do Dg¢blina), dato poczatek
systematycznemu szkoleniu na potrzeby sit zbrojnych.

W okresie miedzywojennym uczelnia zmieniata nazwe i struktury organizacyjne. Juz
w 1928 roku nastapila reorganizacja szkolnictwa wojskowego. Wszystkie szkotly oficerskie w
nawigzaniu do tradycji Krolestwa Kongresowego przemianowane zostaly na szkotly
podchorazych odpowiednich rodzajéw broni. W wyniku tego, w 1929 roku OSL
przemianowana zostala na Szkot¢ Podchorgzych Lotnictwa (SPL) i weszla w sktad nowo
powstatego Centrum Wyszkolenia Lotnictwa Nr 1 (CWOL). Przy CWOL nr 2 w Bydgoszczy
powstata jednoczesnie Szkola Podchorazych Lotnictwa (grupa techniczna). Poza tym
powstaty tez inne jednostki szkolne takie jak Eskadra Szkolna Pilotdow Rezerwy w Sadkowie
pod Radomiem i Wojskowy Obo6z Szkoleniowy w Ustianowej.

Reformy te spowodowaty rozwdj szkolnictwa wojskowego, ale przede wszystkim
uporzadkowaty struktury organizacyjne. Pozwolito to na pozyskanie dobrze przygotowane;j
kadry dydaktyczno-instruktorskiej i uniezaleznienie si¢ od obcych wptywow. W poézmjszym
okresie owocowato to wypracowaniem wtasnych metod szkoleniowych, programoéw szkolenia
1 rozwigzan taktycznych, ktore zaowocowaty w czasie drugiej wojny swiatowej. Jednak lata
1929-1936 to okres niekorzystny dla calego polskiego lotnictwa wojskowego a tym samym
dla szkolnictwa lotniczego. Obowigzujagca w tym czasie doktryna, sprowadzata lotnictwo do
roli pomocniczego rodzaju broni, co bardzo negatywnie odbito si¢ na ksztatceniu i szkoleniu
kandydatow, ale rowniez oficerow wyzszej rangi. Ponadto kadra dowodcza innych rodzajow
broni posiadata praktycznie zerowa wiedze o zasadach uzycia i taktyce lotnictwa. Absurdem
byla decyzja o zaniechaniu szkolenia pilotow w de¢blinskiej SPL a prowadzono, jedynie
szkolenie obserwatorow. Piloci pozyskiwani byli ze szkét podoficerskich lub z przeszkolenia
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oficerow innych specjalnosci. Skrocono jednoczesnie program szkolenia do dwoéch lat a
szkolenie podstawowe podchorgzych przeniesiono do Szkoty Podchorazych Piechoty, skad
rekrutowano kandydatow do lotnictwa po rocznej stuzbie. Nastgpowata réwniez stopniowa
degradacja techniki lotniczej. Brak $rodkéw na zakup nowych samolotow szkolnych jak
rowniez utrzymanie nalezytej sprawnosci technicznej byt powodem szeregu katastrof, w
ktorych w latach 1928-1933 w deblinskiej szkole zgineto 21 lotnikéw. ( w sumie, w latach
1920 -1939 w katastrofach lotniczych na lotnisku Deblin zgineto 66 lotnikow)

Uzdrowienie sytuacji nastgpito dopiero w roku 1936, jednak bylto to juz zbyt p6zno,
aby przed wybuchem wojny, nadrobi¢ wszystkie zalegtosci. Rozbudowano wowczas
istniejgce Centra Wyszkolenia Lotnictwa jak réwniez uruchomiono szkolenie kursowe dla
kadry i1 pracownikow zaktadow wojskowych. Zdecydowanie gorzej przedstawialo sig¢
ksztalcenie oficerow wyzszego szczebla lotnictwa. Program Wyzszej Szkoty Wojennej w
Rembertowie nie uwzgledniat problematyki lotnictwa. Dlatego w 1936 roku powotano do
zycia Wyzsza Szkote Lotniczg jednak ze wzgledu na brak odpowiednio przygotowanej kadry
dydaktycznej nie odegrata ona wigkszego znaczenia w procesie doskonalenia zawodowego
przed wybuchem wojny. Trzeba rowniez zaznaczy¢€, ze ksztalcenie personelu lotniczego na
potrzeby wojska prowadzone bylo przez instytucje i organizacje cywilne. Caloksztattem tej
dziatalno$ci zajmowata si¢ Liga Obrony Powietrznej Panstwa (LOPP) a takze aerokluby
regionalne. Przygotowywatly one mtodziez z mysla o zapewnieniu kandydatéw do lotnictwa
wojskowego. Odbywalo si¢ ono na trzech poziomach: modelarstwo, szybownictwo i samoloty
sportowe. W 1937 roku LOPP posiadata: 290 samolotéw 68 lotnisk szybowcowych i 266
modelarni zatrudniajac blisko 1300 instruktorow.

Okres migdzywojenny to czas ksztaltowania si¢ narodowego systemu szkolenia
lotniczego. Powstale wowczas zalozenia programowe, wychowawcze, system doboru
kandydatéw jak rowniez instruktorow czy kadry dydaktycznej sg w zasadzie aktualne do dnia
dzisiejszego. Od samego poczatku Szkota Orlat, obok gldéwnego zadania polegajacego na
przygotowaniu oficerow lotnictwa miala by¢ w swoich zatozeniach kuznig polskiej mysli
lotniczej. Celem jej bylo fachowe przygotowanie oficerow lotnictwa oraz utrzymanie nauki
lotniczej na poziomie wspdlczesnym, rozwijanie i1 badanie nowych pogladéw, zwlaszcza
zastosowania ich w praktyce. Od 1935 roku wprowadzono zmiany organizacji szkolenia
praktycznego. Stworzono wowczas grupy szkoleniowe na czele, ktorych stat doswiadczony
pilot instruktor, ktory odpowiadal za cato$¢ przygotowania naziemnego i praktycznego
okreslonej grupy podchorazych, od poczatku do konca szkolenia. Do swojej dyspozycji miat
rowniez instruktorOw na poszczegdlnych typach samolotow. Tego rodzaju rozwigzanie
pozwalalo $ledzi¢ od samego poczatku postepy podchorazego, odpowiednio kierowaé
procesem jego szkolenia oraz finalnie okresli¢ jego predyspozycje do danego rodzaju
lotnictwa. Szefowie grup mieli duzg swobod¢ w realizacji programu i doboru metod szkolenia
a rozliczani byli z koncowych efektow szkoleniowych. Za cato$¢ odpowiadatl jednak dowodca
eskadry. System szkolenia zapewnial praktyczne opanowanie pilotazu w stopniu
umozliwiajagcym wykonanie zadan w powietrzu. Przestrzegano zasady stopniowania
trudnosci. Sktadato si¢ ono z trzech kolejnych etapéw: nauki pilotazu wstepnego,
podstawowego 1 wyzszego. W kazdym z etapéw poczatkowo loty odbywaty si¢ na samolocie
dwumiejscowym a nastepnie samodzielne — doskonalgce. Po pierwszym etapie podchorgzy
stawat si¢ absolwentem pilotazu silnikowego. Po drugim byt wyszkolony w zakresie
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samodzielnych lotow na akrobacje podstawowa, nawigacji, lotow dlugotrwatych, przelotow
na inne lotniska i samodzielnego odtwarzania zdolnosci do lotu samolotu. Ukoronowaniem
nauki latania i zastosowania bojowego byl kurs wyzszego pilotazu, na ktorym gtowng uwage
zwracano na loty akrobacyjne na samolotach szkolnych a nastgpnie bojowych, strzelanie
powietrzne, loty nocne i bez widocznosci ziemi. Na tym etapie nastgpowal ostateczny,
docelowy przydziat do okreslonych rodzajéow lotnictwa. Kurs ten stanowil koncowy etap
szkolenia pilota wojskowego w SPL. O jego wynikach decydowal gtownie stopien
wyszkolenia bojowego. Od 1937 roku podziatow na specjalnosci dokonywano juz po drugim
etapie 1 trzeci realizowano w dwoch grupach: mysliwskiej 1 liniowej. Ta ostatnia
specjalizowata si¢ w pilotazu na samolocie PZL- 23 Karas. Od 1939 roku zamierzano
wprowadzi¢ do szkolenia samoloty bombowe PZL- 37 Lo$, jednak wybuch wojny zamiar ten
przekreslit. Grupa mysliwska szkolita si¢ na samolocie PZL P-7. Absolwenci kursu wyzszego
pilotazu uzyskiwali dyplom pilotdw wojskowych 111 klasy i przydziat do putkéw lotniczych
gdzie kontynuowali szkolenie bojowe, zazwyczaj na tych samych typach samolotow,
polegajace gtownie na udoskonaleniu taktyki walki powietrznej, co byto najwigksza zaleta
owczesnego systemu szkoleniowego.

Okres powojenny to poczatkowo przyjecie rozwigzan radzieckich, ale stosunkowo
szybko nastepuje powrot do sprawdzonych wpracowanych w okresie migdzywojennym zasad
szkoleniowych 1 rozwigzan struktur organizacyjnych odpowiedzialnych za szkolenie.
Oczywiscie wprowadzenie uzbrojenia samolotéw odrzutowych wymusito zmiang systemu
szkolenia, ale jego podstawy pozostaty niewzruszone. Na poczatku lat 90 tych XX w. nawet
podjeto probe przeszkalania podchorazych na ostatnim roku szkolenia, na samoloty docelowe
(MiG-21 i Su -22), tak aby bezposrednio po szkole trafiali do jednostek bojowych gotowi do
dziatan ale ze wzgledu na ogélng sytuacj¢ w Owczesnym lotnictwie wojskowym projekt
zostal zaniechany. Tego rodzaju rozwigzanie funkcjonowato w odniesieniu do samolotow
typu Lim, ktore byly uzytkowane w niektorych jednostkach bojowych. Okres ten to
poczatek ok. dwudziestu lat apatii w systemie wojskowego szkolnictwa lotniczego. Brak
modernizacji posiadanego sprzgtu jego stopniowa degradacja techniczna oraz
zmniejszanie ilosci i likwidacja kolejnych jednostek, wprowadzenie nieracjonalnych zmian
struktur organizacyjnych, niepowodzenie programu IRYDA a nastgpnie LIFT
doprowadzit do niewydolno$ci wojskowego szkolenia lotniczego ( w 2006 podjeto nawet
decyzje o likwidacji WSOSP na szczgscie niezaakceptowanej posrednio przez Sejm RP).
Zmiany organizacyjne oraz wprowadzenie nowych typéow 1 czesciowa modernizacja
posiadanych statkow powietrznych pozwolity zahamowa¢ ten proces. Jednak stato sie
jasne, ze aby mysle¢ o dalszym rozwoju szkoty nalezy catkowicie zmieni¢ istniejgcy
model ksztatcenia i szkolenia lotniczego. Prace koncepcyjne rozpocz¢to w 2009 roku w
wyniku, czego powstala koncepcja szkolenia wybiegajagca daleko w  przyszitosé.
Zasadniczy wariant koncepcji zostal zatwierdzony przez Ministra Obrony Narodowej w
2011 roku i od kolejnego roku rozpoczat si¢ proces jej wdrazania.

Mimo, ze aktualny system szkolenia lotniczego oparty jest generalnie na zasadach
przedstawionych na poczatku artykutu, pochodzacych z lat 20 ubieglego wieku i gléwna idea
pozostaje niezmienna to oczywiscie jest on bardziej skomplikowany, i to nie tylko pod
wzgledem lotniczym. Szkolenie kandydatow do lotnictwa wojskowego normowane jest
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rowniez przez Ustawe o stuzbie Zoinierzy zawodowych* oraz Ustawe prawo o szkolnictwie
wyzszym?®, ktére narzucaja rygory dydaktyczne i wojskowe dotyczace przebiegu stuzby i
wymaganego poziomu wyksztalcenia przysztych oficerow — pilotow oraz zotnierzy innych
specjalno$ci. Rezimy czasowe uzyskania wyksztalcenia wyzszego na poziome studiow
magisterskich (pigcioletnich) wymusity przyjecie tak zwanego ,, systemu cigglego”, w Ktorym
w trakcie studiow | stopnia realizowane jest szkolenie podstawowe i zaawansowane na
cywilnych statkach powietrznych w trakcie krotkich praktyk lotniczych a szkolenie na
wojskowych statkach powietrznych realizuje si¢ w systemie cigglym w trakcie, ktérego
realizuje si¢ studia drugiego stopnia.

Zatozenia koncepcji nieco ro6znig si¢ dla poszczegdlnych specjalnosci (pilot
samolotow odrzutowych, transportowych i $migtowcow), ale zasady sg te same. Celem
nadrzednym przyjetej koncepcji jest osiaggnigcie nakazanego poziomu wyszkolenia oraz
uzyskania odpowiedniego nalotu. Poziom wyszkolenia powinien by¢ potwierdzony
uzyskaniem odpowiednich uprawniefn cywilnych lub poziomu wyszkolenia ( licencja PPL w
przypadku pilotow samolotéw odrzutowych i $migtowcow oraz CPL w przypadku pilotow
samolotéw transportowych) oraz minimum Ill klasy pilota wojskowego. Wprowadzenie
zaawansowanego szkolenia lotniczego na cywilnych statkach powietrznych ma kilka zalet. Po
pierwsze gwarantuje stopniowe zdobywanie do$wiadczenia lotniczego, na tatwiejszych w
pilotazu niz wojskowe, statkach powietrznych. Oczywiscie sg to samoloty 1 Smiglowce nowej
generacji z pelnym wymaganym wyposazeniem pokladowym pozwalajace na wykonywanie
wszystkich aktualnie wymaganych procedur lotniczych 1 gwarantujacych szkolenie lotnicze w
kazdych warunkach atmosferycznych. Po drugie, finalny etap szkolenia zwienczony
zdobyciem cywilnych certyfikowanych uprawnien lotniczych nadanych przez cywilng wtadze
lotnicza, gwarantuje wojskowemu personelowi latajagcemu uzyskanie tych samych uprawnien,
co piloci cywilni. Po trzecie tego rodzaju szkolenie jest 5-10 krotnie tansze niz szkolenie na
wykorzystywanych dotychczas, do tego typu szkolenia, samolotach wojskowych. Nalezy
mie¢ réwniez na uwadze, ze w takim przypadku znacznie latwiejsze jest pozyskanie
odpowiedniej jakosci 1 w odpowiedniej ilosci, statkow powietrznych, ktére nie wymagaja
skomplikowanego zabezpieczenia logistycznego i lotniskowego a jednocze$niec moga z
powodzeniem wykorzystywac wszystkie lotniska i lgdowiska. Procedury zakupu tego rodzaju
SP sg rowniez zdecydowanie tatwiejsze. Po czwarte, ten etap szkolenia, realizowany wedtug
przepisbw i procedur cywilnych, jest znacznie prostszy do realizacji w trakcie studidéw
pierwszego stopnia, w czasie krotkich praktyk lotniczych, co w przypadku wojskowych
statkow powietrznych bylo by niemozliwe. Po pigte tego rodzaju rozwigzanie oszczedza
resurs wojskowych SP, ktérych liczba jest ograniczona.

Zasadniczym zadaniem tego etapu szkolenia jest opanowanie techniki pilotowania
oraz zasad postugiwania si¢ wspolczesnymi, nowoczesnymi systemami nawigacyjnymi oraz
swoboda w poruszaniu si¢ w kontrolowanej przestrzeni powietrznej. Jednoczesnie jest to
rowniez negatywna weryfikacja kandydatow na pilotow i wyeliminowanie ich z dalszego
znacznie drozszego 1 bardziej niebezpiecznego etapu szkolenia. Istnieje réwniez mozliwos¢
zmiany specjalnos$ci lotniczej 1 zakwalifikowanie do innego rodzaju lotnictwa. Etap szkolenia

4 http://prawo.sejm.gov.pl/isap.nsf/download.xsp/WDU20180000173/0/D20180173.pdf
5 http://konstytucjadlanauki.gov.pl/content/uploads/2018/03/-ustawa-przepisy-wprowadzajce-ustaw-prawo-
o-szkolnictwie-wyszym-i-nauce-26032018.pdf
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na cywilnych statkach powietrznych gwarantuje odpowiednie ogdlne wyszkolenie lotnicze,
ktore zapewnia swobode poruszania si¢ w przestrzeni powietrznej oraz opanowanie procedur
lotniczych. Z zatozenia powinien przygotowac pilotow do kolejnego cyklu szkoleniowego na
wojskowych statkach powietrznych w taki sposob, aby po przeszkoleniu na docelowy typ SP
mogli od razu przystapi¢ do wojskowego szkolenia taktycznego.

Finalny etap szkolenia odbywa si¢ na samolotach wojskowych. Piloci lotnictwa
transportowego szkolg si¢ na samolocie M-28 Bryza, na ktdrym powinni osiggna¢ peine
wyszklenie jako II pilot i trafi¢ do jednostek Sit Powietrznych wykorzystujacych ten typ
samolotu w celu osiggniecia pelnych uprawnien I pilota a nastgpnie na inne typy statkow
powietrznych. Piloci §miglowcowi w pierwszym etapie szkolg si¢ na lekkim $migtowcu SW-4
a nastepnie na dwusilnikowym Mi-2. W wiekszos$ci przypadkow przeszkolenie na docelowy
typ S$miglowca odbywa si¢ w jednostkach (za wyjatkiem tych uzytkujacych Mi-2).
Najbardziej skomplikowane jest szkolenie pilotow samolotow odrzutowych, ktore na tym
poziomie odbywa si¢ dwuetapowo. W pierwszej kolejnosci na samolocie PZL-23 Orlik oraz
nastgpnie na TS-11 Iskra. Przeszkolenie na typ docelowy odbywa si¢ w jednostkach
bojowych w przypadku samolotéw MiG-29 i Su-22 a w przypadku samolotéw F-16 szkolenie
podstawowe odbywa si¢ w USA. Od 2019 roku, po pelnym wdrozeniu samolotu M-346
szkolenie zaawansowane pod katem F-16 bedzie odbywac¢ si¢ w Polsce.

Zgodnie z obowigzujaca koncepcja szkolenia wszyscy kandydaci do szkoty powinni
by¢ objeci szkoleniem z nalotem selekcyjnym w ramach Lotniczego Przysposobienia
Lotniczego (LPW). Szkolenie to poprzedzone jest badaniami lotniczo-lekarskimi w
Wojskowym Instytucie Medycyny Lotniczej, ktore obejmuje réwniez pewnego rodzaju
sprawdzenie na symulatorach lotniczych. Na tym etapie ze wzgledu na przyznang kategorie
zdrowia nastepuje wstepny podziat na specjalnosci lotnicze.

Zgodnie z obowigzujaca koncepcjg szkolenia kandydaci na pilotéw $migtowcow
powinni osiggna¢ okoto 230 - 250 h nalotu, ( wzrost ok 50-60 h w stosunku do poprzedniej
koncepcji szkoleniowej) uzyskaé uprawnienia cywilnego pilota $§migtowcowego i1 niezbgdne
wyszkolenie zgodne z wymaganiami wojskowymi. Piloci lotnictwa transportowego powinni
uzyskac ok. 270 — 280 h nalotu ( wzrost 70 — 80h ), uzyska¢ podstawowe uprawnienia pilota
cywilnego oraz teoretyczne i praktyczne podstawy do uzyskania cywilnej licencji pilota
zawodowego ( koncepcja nie zaktada obowigzkowego uzyskania licencji CPL gdyz jest to
proces dhugotrwaty i zalezny od cywilnych wtadz lotniczych i jezeli bylby to konieczny
warunek dalszego szkolenia wplyngtoby to na niepotrzebne ograniczenia w szkoleniu
wojskowym, natomiast jak to bylo przedstawione powyzej, na podstawie osiggnigtego
poziomu wyszkolenia piloci spetniajg wszystkie warunki i majg mozliwo$¢ uzyskania pelnych
uprawnien cywilnych). Z takim poziomem wyszkolenia przystepuja do szkolenia wojskowego
gdzie w trakcie ostatnich praktyk lotniczych uzyskuja uprawnienia pilota wojskowego.
Najwickszy nalot w czasie szkoty zgodnie z obowigzujaca koncepcja uzyskuja piloci
samolotow odrzutowych. Zgodnie z zalozeniami maja oni osiggnag¢ nalot ponad 300 h.
(doktadne okreslenie nalotu bedzie mozliwe po calkowitym wdrozeniu samolotu M—-346).
Trzeba zaznaczy¢, ze przez ostatnie lata przed wprowadzeniem nowego systemu szkolenia,
kandydaci na pilotow wszystkich specjalnosci nie osiggali praktycznie nalotu wigkszego niz
180 h ze wzg. na brak sprzetu lotniczego. Realizacja wprowadzonego systemu szkoleniowego
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jest innowacyjna na skal¢ §wiatowg i stawia polski system szkolenia w czotowce §wiatowej,
nawigzujac do tradycji przedwojennych.

Docelowy system szkolenia lotniczego

Ze wzgledu na znaczng liczbe czynnikow majacych wptyw na tak skomplikowany
system szkoleniowy oraz proces szkolenia lotniczego trwajacy 8 — 10 lat (5 lat szkolenie
podstawowe w trakcie szkoty i 3 — 5 lat szkolenie w jednostce do poziomu combat ready ),
tak naprawdg pierwszej kompleksowej oceny mozna dokonaé¢ po zakonczeniu catego procesu
szkoleniowego. Oczywiscie w trakcie wdrazania koncepcji moga si¢ pojawia¢ nowe potrzeby
zwigzane z wprowadzeniem innych typdéw statkow powietrznych, wymagan, przepisow itp.
wymagajacych pewnych korekt, ale nie powinno si¢ wprowadza¢ zmian koncepcyjnych.

Niestety w roku 2017 wprowadzono zmiany w zasadach realizacji nalotu
selekcyjnego, ktérego realizacj¢ przeniesiono na okres po przyjeciu kandydatow do szkoty
oraz zmniejszenia nalotu do 10 h. Wypacza to ideg realizacji tego rodzaju szkolenia, ktorego
gldownym zadaniem bylo wyselekcjonowanie kandydatéw posiadajacych predyspozycje do
poszczegolnych rodzajow lotnictwa i odrzucenie na etapie wstepnym osob, ktore takich
predyspozycji nie posiadaja jeszcze przed przyjeciem do szkoty. Przy minimalnym nalocie
dziesigciogodzinnym taka weryfikacja jest praktycznie niemozliwa. Ponadto w zwigzku z
tym, ze odbywa si¢ to juz po przyjeci do szkoty mozliwa jest tylko weryfikacja negatywna a
nie taka jest idea realizacji nalotu selekcyjnego.

W tym przypadku wskazany bylby powrdt do zatozen koncepcji, gdzie kazdy z
pozytywnie zweryfikowanych kandydatow na etapie badan lekarskich przechodzit by kolejny
stopien weryfikacji, jakim jest nalot selekcyjny dzigki, ktdremu mozliwa jest tzw. pozytywna
weryfikacja pozwalajaca wyselekcjonowacé osoby posiadajace odpowiednie predyspozycje.
Oczywiscie znacznie bardziej pozadanym rozwigzaniem bylby powroét do tak zwanego
Lotniczego Przysposobienia Wojskowego, ktére bylo realizowane jeszcze od okresu
miedzywojennego do lat dziewigcdziesigtych ubieglego wieku przez instytucje lotnicze
majace porozumienie z MON. Takie rozwigzanie oprocz popularyzacji lotnictwa pozwala
obja¢ szkoleniem znacznie wigkszg grupg 0s0b a tym samym zwiekszy¢ ilos¢ potencjalnych
kandydatow.

Kolejnych trudno$ci w realizacji szkolenia nastreczaja aktualnie funkcjonujace
struktury organizacyjne a doktadnie ich podporzadkowanie bezposrednio pod MON w
przypadku WSOSP (LAW) oraz 4 SLSz pod DG RSZ i brak wzajemnej zalezno$ci stuzbowe;.
Powoduje to przede wszystkim brak jednoosobowej (instytucyjnej) odpowiedzialnosci za
realizacj¢ szkolenia i efekt koncowy. Podejmowane w poprzednich latach proby scalenia
organizacyjnego WSOSP i 4 SLSz nie powiodly si¢, a chociazby odmienne zasady prawne, w
tym finansowania, powoduja powazne komplikacje chociazby w pozyskaniu atrakcyjnych
zagranicznych kontraktow szkoleniowych.

Statki powietrzne, jakimi dysponujg jednostki szkolne 4 SLSz oraz WSOSP
zapewniaja realizacj¢ szkolenia, zgodnie z obowigzujagcym systemem szkoleniowym.
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Optymalnym wydaje si¢ by¢ sytuacja w lotnictwie transportowym, w ktorym to po szkoleniu
na samolocie m.in. DA—-42 a nastepnie M-28 Bryza piloci mogg przystapi¢ do realizacji zadan
w jednostkach lotnictwa transportowego. Podobna sytuacja wystepuje w specjalnosci pilot
smigtowca, ale tylko w przypadku Mi-2. Trzeba jednak zaznaczy¢, ze szkolenie $miglowcowe
bedzie wymaga¢ zmian systemowych. Podstawowy $miglowiec szkoleniowy SW-4 jest
$migtowcem wysoce awaryjnym, o stabych parametrach lotnych i nie najnowocze$niej
wyposazony, bez mozliwosci symulacji uzbrojenia. Po realizacji programéw Perkoz i Kruk w
Sitach Zbrojnych RP, zajdzie konieczno$¢ gruntownej modernizacji SW-4 lub zastgpienie go
innymi $migtowcami szkolnymi zdolnymi do przygotowania pilotow do wymagan stawianych
przez nowy sprze¢t. Bedace w dyspozycji WSOSP $miglowce Gimbal Cabri G-2 to
nowoczesna, rozwojowa konstrukcja spelniajagca podstawowe wymogi szkoleniowe,
przygotowujaca do szkolenia na SW- 4 czy Mi-2. Dyskusyjny natomiast pozostaje zakup
dwoch smigtowcow Robinson R 44. Jest to konstrukcja przestarzata (pochodzaca z roku 1990
oparta na R 22 z lat siedemdziesigtym ubieglego wieku) z bardzo ograniczonymi
mozliwosciami modernizacyjnymi. Smiglowiec znacznie drozszy w eksploatacji, posiadajacy
przeciwny, niz aktualnic uzytkowane $miglowce kierunek obrotu wirnika, cO na
poczatkowym etapie szkolenia jest istotnym elementem. W tym momencie nie mozna
jednoznacznie okresli¢ typu docelowego Smiglowca szkoleniowego, jednak nalezy zatozy¢, ze
powinien by¢ to ten sam typ, jaki zostanie wybrany w ramach programu Perkoz.

W najlepszej sytuacji w chwili obecnej jest lotnictwo bojowe, po modernizacji
samolotow PZL-130 Orlik oraz zakonczeniu wdrazania M-346 bedzie to jeden z
najnowoczesniejszych systemow na swiecie. Mankamentem jest mala liczba samolotow M —
346 1 nawet po sfinalizowaniu umowy o zakupie kolejnych 4 samolotow bedzie to liczba
zapewniajaca tylko w minimalny sposéb, wiasne potrzeby szkoleniowe. Przy rozpocze¢tym juz
obecnie szkoleniu na potrzeby innych panstw jest to ilos¢ niewystarczajaca. Optymalnym
rozwigzaniem wydaje si¢ w tym wypadku, wprowadzenie na wyposazenie 4 SLSz pewnej
liczby samolotow w wersji uzbrojonej (np.: jednej eskadry). Przy jednoczesnym zastgpieniu
samolotow  Su-22 tego typu samolotami powstatby docelowy system szkoleniowy
umozliwiajacy kontynuacje szkolenia do poziomu pelnego wyszkolenia pilota w jednostce
bojowej. Takie rozwigzanie w znacznym stopniu upraszcza dotychczasowe przeszkolenie
pilotow na docelowy samolot F - 16 c¢zy tez inne samoloty bojowe.
Natomiast zdecydowanie pozytywnie nalezy oceni¢ mozliwosci w zakresie szkolenia
sredniozaawansowanego realizowanego na PZL 130 Orlik. W grudniu ubiegtego roku.
Inspektorat Uzbrojenia MON podpisat z zakladami PZL Warszawa-Okgcie kontrakt na
modernizacj¢ 12 samolotow PZL 130 Orlik TC-I do wersji TC Il Advance. Modernizacja
samolotu Orlik TC | do standardu TC II Advance oznacza, ze samoloty dostarczone do Sit
Powietrznych beda praktycznie nowe, ,,0-live”, z zywotno$cig 12 tysiecy godzin lotu. W PZL
Warszawa-Okgcie budowany jest takze Orlik Training System. Sktada si¢ on z symulatora
lotu FFS ,,Vector” umozliwiajacego takze trenowanie lotow w ugrupowaniu, symulatora FTD
,Belfer”, oraz trenazera katapultowania ,,Pegaz”. PZL oferuje tez dla samolotu Orlik TC II
Advance Computer Based Training (CBT) i inne pomoce szkoleniowe. Zakonczenie prac
modyfikacyjnych na Orlikach skutkowa¢ bedzie posiadaniem przez Sity Powietrzne
ujednoliconej eksploatacyjnie i pod wzgledem wyposazenia floty 28 samolotow PZL Orlik
TC Il Advance.
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Weryfikacji nalezy réwniez poddac, istniejace w Wojskowym Instytucie Medycyny
Lotniczej, aktualne procedury lotniczych badan lekarskich. Zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami piloci kwalifikowani sg jako ,,zdolni do stuzby w powietrzu” wedlug trzech
kategorii zdrowia (Z-1c — pilot smiglowcowy, Z-1b — pilot samolotéw transportowych, Z-1a —
pilot samolotéw odrzutowych). Tego rodzaju podziatl na kategori¢ zdrowia juz na samym
wstepie, przed rozpoczgciem szkolenia, kwalifikuje pilotow do poszczegdlnych rodzajow
lotnictwa 1 uniemozliwia ich podziat ze wzgledu na posiadane predyspozycje szkoleniowe
(dotyczy to kandydatow z nizsza grupa zdrowia). Przy bardzo wysokich wymaganiach
zdrowotnych dla przyszitych pilotow bardzo czesto tracimy wartosciowych kandydatow,
ktérzy nie w pelni spetniaja najwyzsze rygory zdrowotne. Przy spadajacej ilosci kandydatow
Z najwyzsza grupa zdrowia jest to powazny problem na przysztos¢ i zachowujac zdrowy
rozsadek, poparty wynikami badan, nalezy przeanalizowac takie wymogi zdrowotne, aby
mozliwe byto stworzenie jednej uniwersalnej kategorii zdrowotnej. Tego rodzaju rozwigzanie
pozwala na kwalifikacje szkolonych pilotdéw zgodnie z ich predyspozycjami do okreslonych
specjalnosci lotniczych.

Podsumowanie

Podsumowujac, nalezy stwierdzi¢, ze wdrozony od 2012 roku system szkoleniowy jest
systemem spelniajagcym najwyzsze standardy swiatowe i chociaz na efekty koncowe trzeba
poczekaé jeszcze kilka lat to juz dzi§ mozna powiedzieé, ze przerwal on okres ok. dwudziestu
lat zapasci mozliwosci szkoleniowych polskiego lotnictwa wojskowego. Z pewnoscia nie jest
to rozwigzanie docelowe, bo wraz z rozwojem mozliwosci wspotczesnego lotnictwa musi on
ewaluowac pod katem aktualnych potrzeb. Potwierdzeniem stusznosci przyjetych rozwigzan
sg opinie dowodcow jednostek lotniczych, ktérzy jednoznacznie potwierdzaja zdecydowanie
wyzszg jakos$¢ absolwentow WSOSP. Rowniez zainteresowanie i skierowanie do szkolenia
zoierzy innych panstw §wiadczy o jako$ci obecnego systemu. Ze wzgledu na obszernosé
opracowania, analizie nie poddano wiedzy teoretycznej absolwentow. W tej dziedzinie
réwniez nastgpit zdecydowany postep w zakresie wiedzy ogdlnej, technicznej i
specjalistycznej a zwigzane to jest z przyjetym systemem szkolnictwa wojskowego. Pewien
niedosyt pozostawia poziom aktualnego przygotowania pod katem wspotczesnej wiedzy
,,wojskowej”. Tutaj niestety, rowniez ze wzglgdu na obowigzujace struktury organizacyjne nie
wypekni jest mozliwe zatrudnienie na etatach wyktadowcow, zotierzy, ktorzy posiadajg
najwickszg wiedze z tego zakresu.

Pozadanym  kierunkiem dalszego rozwoju jest dazenie do stworzenia
migdzynarodowego osrodka szkoleniowego, ktory poza redukcja kosztow szkoleniowych i
stworzeniem mozliwo$ci pozyskania kontrahentow zagranicznych a tym samym budowania
pozycji WSOSP we wspolczesnym migedzynarodowym $rodowisku lotniczym, dalby
mozliwos¢ dostepu do wspodiczesnej techniki lotniczej 1 mysli wojskowej. W obecnej sytuacji
naturalnym partnerem wydajg si¢ Wtloskie i Izraclskie Sity Powietrzne, ktore uzytkujg
samoloty M-346 a zarazem posiadajg duze i aktualne doswiadczenie bojowe.
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